COMUNE DI SPORMAGGIORE (TN)

Ammontare complessivo dei premi collegati al merito
nonché entita del premio mediamente conseguito dal personale dirigenziale e non dirigenziale

ANNO 2017
(liquidato nel 2017)

o FOREG . Indennita Indennita Indennita
. Retribuzione . Indennita area L . . . Numero .
Categoria . obiettivi . . mansioni particolari attivita TOTALE L. Media
risultato . direttiva . . s . percipienti
generali rilevanti attivita disagiate
Personale cat. BB €1.315,20 €1.315,20 2 €657,60
Personale cat. CB € 1.862,98 € 1.450,08 €3.313,06 3 €1.104,35
Personale cat. CE €1.023,21 €4.125,00 €5.148,21 1 €5.148,21
TOTALE €0,00 €4.201,39 €4.125,00 €0,00 €0,00 €1.450,08 €9.776,47 6 €1.629,41
Numero percipienti 0 6 1 0 0 2 6
Media 0 € 700,23 €4.125,00 €0,00 €0,00 €725,04 €1.629,41




