DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI SITUAZIONE DI INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’ DEGLI INCARICH)

VA . et o ot ~ P
Il sottoscritto LACLY TENACU4nato a “TRENTU il Of- 38 4_)6_6. in qualitad di
(A2 Sidsli R consapevole delle sanzioni penali previste dall' art. 76 del DPR 445/2000 per

I'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

dichiara

che non sussistono le cause di inconferibiiita/incompatibilitd previste dalla L. 190/2012 e dal d.lgs
39/2013 ed in particolare
o di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato. per delitti
contro la pubblica amministrazione previsti dal capo | del Titolo Il del Libro i del codice
penale ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 D.igs 39/2013 sull’inconferibilita degli incarichi;
o che non sussistono le cause di inconferibilita previste dall’art. 7 comma 2 lett. d) del D.Igs
39/2013;
o che non sussistono le cause di incompatibilita previste dal’art. 9 del D.Lgs 39/2013
o che non sussistono le cause di incompatibilita previste dall’art. 11 comma 3 lett. c) del

D.Lgs 39/2013;

o che non sussistono le cause di incompatibilita previste dall’art. 12 commi 1 e 4 del D.Lgs
39/2013;
o che non sussistono le cause di incompatibilitad previste dall'art. 13 commi 1 e 3 del D.Lgs

39/2013;

dichiaraaltresi

che non sussistono le cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall’art. 2382 c.c.
di obbligarsi al rispetto delle disposizioni di cui ai regolamenti e/o direttive adottati nelle materie di
cui sopra dal Comune di Spormaggiore;

Il sottoscritto autorizza espressamente, ai sensi e per gli effetti di cui al DLgs 196/2003 ed il
Comune di Spormaggiore al trattamento dei propri dati personali, alla loro eventuale
comunicazione e/o pubblicazione secondo la normativa vigente.

Con la sottoscrizione della presente il sottoscritto autorizza che la stessa sia pubblicata all'interno
della sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di Spormaggiore, cosi come previsto
dall’art. 20 comma 3 del D.lgs 39/2013.

il sottoscritto si impegna a rinnovare annualmente la presente dichiarazione e comunque a
comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione al suo contenuto.
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Informativa ai sensi del D.igs. 30/6/2003 n.196 {Codice in materia di protezione dei dati personafi)

Siinforma che:

- i trattamento dei dati raccolti sord improntato ai principi di correttezza, ficeitda e trasparenza.

- | dati forniti saranno utilizzati dal Comune di Spormaggiore per 'assolvimento degli obblighi di cui al D.Lgs. 39/2013 e per finalitd
strettomente connesse {complementari ed integrative), in relozione ol procedimento amministrativo per il quale essi sono
specificati, nonché per gli adempimenti amministrativi ad esso conseguenti,

- I trattomento sara effettuato in forma cartacea, informatizzata e telematica.

- It conferimento dei dati é obbligotorio ed é finalizzato ollo svolgimento delle predette finalita istituzionoli. | dati raccolti petranno
essere comunicati per le stesse finalité di carattere Istituzionole. Essi saranno, in porticolore, oggetto di pubblicazione nel sito
istituzionale dell'Ente.

- Titolare del trattamento é il Comune di Spormoggiore e responsabile del trattamento & il Responsabile della prevenzione dello
corruzione.

- L'interessato gode dei diritti di cui alf'art. 7 del D. Lgs.vo 30 giugno 2003 N*° 196,

ART. 3 D.LGS. 39/2013

1. A coloro che siano stoti condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal copo | del titoio il
del libro secondo del codice penale, non possono essere attribuiti:

a} gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

b) gli incarichi di omministratore di ente pubbiico, di fiveflo nazionale, regionale e locale;

c) gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di
diritto privato in controflo pubblico di livello nazionale, regionale e locole;

d} gli incarichi df amministrotore di ente di diritto privato in controllo pubblico, di fivello nazionale, regionaie e locale;

e} gii incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie focoli def servizio senitario
nazionale.

2. Ove lo condanna riguardi uno def reati di cui olf'artizole 3, comma 1, della legge 27 marzo 2001, n. 97, linconferibilita di cui af
comma 1 ha corattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la peno accessoria dell'interdizione perpetua dai pubblici uffici
owvvero sig intervenuta lo cessazione del rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o lo cessazione del rapporto di
favoro gutonomeo. Ove sia stato inflitta una interdizione temporanea, {'inconferibilita ha lo stesse durate dell’interdizione, Negli altri
casi 'inconferibilita degli incarichi ha la durata di 5 onni.

3. Ove lo condonna riguardi uno degli altri reati previsti dal capo | del titolo It det libro i! del codice penole, l'inconferibilitd ha
carottere permanente nei casi in cui sio stata inflitta lo pena accessorio dell'interdizione perpetua doi pubblici uffici owvero sia
intervenuta lo cessazione del rapporto di lovoro a seguito di procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di lavoro
autonomo. Qve sig stata inflitta una interdizione temporaneo, l'inconferibilita ha la stessa durata delfinterdizione. Negli aitri casi
Pinconferibilita ha una durata pori al doppio delfa pena inflitta, per un periodo comunque non superiore o 5 anni.

4. Nei cosi di cui alf'uitimo periodo dei commi 2 e 3, salve le ipotesi di sospensione o cessazione del rapporto, of dirigente di ruolo,
per fa durata del periodo di inconferibifitt, possono essere conferiti incarichi diversi do gquelli che comportino esercizio delle
competenze di amministrazione e gestione. E' in ogni caso escluso il conferimento di incarichi relotivi ad uffici preposti alla gestione
delle risorse finanziorie, oll'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di sovvenzioni,
contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantoggi economicl o soggetti pubbiici e privati, di incarichi che comportano
esercizio di vigilanza o controllo. Nel caso in cui Famministrazione non sia in grado di conferire incarichi compatibili con le
disposizioni del presente comma, il dirigente viene posto a disposizione del ruolo senza incarico per il periodo di inconferibilita
dell'incarico.

5. La situazione di inconferibifita cessa di diritto ove venga pronunciato, per il medesimo reato, sentenza anche non definitiva, di
proscioglimento.

6. Nel caso di condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui af commi 2 e 3 nei confronti di un soggetto esterno
all'amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controlfo pubblico cui é stato conferito uno degli incarichi di cui af
comma 1, sono sospesi lincarico e lefficacia del controtto di lavoro subordinato o di lovore autonomo, stipulato con
l'amministrazione, I'ente pubblico o 'ente di diritto privato in controlio pubblico. Per tutto if periodo della sospensione non spetta
alfcun trattamento economico. In entrambi i casi la sospensione ha lo stessa durate dell'inconferibilite stabilita nei commi 2 e 3.
Fotto safvo il termine fingle del contratto, all'esito dello sospensione P'amministrazione valuta lo persistenza dell'interesse
oil'esecuzione dell'incarico, anche in refazione al tempo trascorso.

7. Agli effetti della presente dispasizione, lo sentenza di applicozione delle pena ai sensi delf'art. 444 c.p.p., & equiparata olle
sentenza di condanna.

ART. 7 D.LGS. 39/2013

1. A coloro che nei due anni precedenti signo stati componenti della giunta o del consiglio delfo regione che conferisce I'incarico,
owvero nell'anno precedente signo stati componenti delfa giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitonti dello medesimao regione o di una forma assaciativa tra comuni avente lo medesima popolazione della
medesima regione, oppure siano stati presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico do
parte della regione ovvero da parte di uno degli enti locali di cui al presente comma non possono essere conferiti:

o} gli incarichi amministrativi di vertice della regione;

b) gli incarichi dirigenziali nell'amministrazione regionale;



¢} gfi incarichi di amministratore di ente pubblico di livello regionale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico di livello regionale.

2. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti deflo giunta o del consiglio della provincia, def comune o della forma
associativa tro comuni che conferisce l'incarico, ovvero o coloro che nell'anno precedente abbiano fatto parte defla giunta o def
consiglio di una provincig, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitonti o di uno formao associativa tra comuni avente
1o medesimao popolozione, neila stesso regione dell'amministrazione locale che conferisce 'incarico, nonché a coloro che siono stati
presidente o amministratore delegato di enti di diritto privato in controlfo pubblico do parte di province, comuni e loro forme
associotive defla stessa regione, non possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui afla lettera a);

c} gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livellp provinciale o comunale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controlio pubblico da parte di una provincia, di un comune con
popolozione superiore o IS .000 abitonti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolozione.

3. Le inconferibilita di cui al presente articolo non si applicano oi dipendenti defla stessa amministrazione, ente pubblico o ente di
diritto privato in controflo gubblico che, ali'atto di assunzione della carica politica, erano titolari di incarichi.

ART. 8 D.LGS. 39/2013

L. Gl incarichi emministrativi di vertice e gli incorichi dirigenzioli, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, che
comportano poteri di vigilanza o controfio sulle attivita svolte dogli enti di diritto privato regolati o finanziati deli'amministrazione
che conferisce l'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di
diritto privato regolati o finanzioli dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in
controllo pubblico di fivello nozionale, regionale e locale sono incompatibili con 'nssunzione, nef corso dell'incarico, delia carica di
Presidente del Consiglic dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario stroordinario del Governo di cui
all'articolo 11 della legge 23 ogosto 1988, n. 400, o di parfamentare.

3. Gfi incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in
controflo pubblico di livello regionale sono incompatibifi:

@) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componerte della giunta o del consiglio di uno provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente lg medesima popolazione della medesima regione;

¢} con la carica di presidente e amministrotore delegato di enti di dirftto privato in controllo pubblico de porte della regione.

4. Gli incarichi dirigenzigli, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in
controflo pubblico di livelio provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente dellg giunta o del consiglio dello regione;

b) con lo carico di componente della giunta o del consiglio di una provincio, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di unao forma ossociativa tro comuni avente lo medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione
dell'amministrazione {ocale che ha conferito l'incarico;

¢) con lo carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controflo pubblico da parte della regione, nonché di
province, comuni con popolozione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione
della stesso regione. {Per l'interpretazione dell'art. 12 comma 4lett. c] si richioma la delibera 47/2013 dello CIVIT ora ANAC,
secondo la quole la carico di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controlio pubblico ivi prevista coincide
con la carica di presidente con delega e di amministratore delegato).

ART. 13 D.LGS. 39/2013

I. Gli incarichi di presidente e amministratore delegoto di enti df diritto privato in controllo pubblico, di livello nazionale, regionale e
locaie, sono incompatibili con la carico di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e di
commissario stroordinario del Governo di cui al‘articolo i dello legge 23 ogosto 1988, n. 400, o di parlamentare,

2. Gli incarichi di presidente e amministratore defegoto di ente di diritto privato in controllo pubblico di livello regionale sono
incompatibili:

o) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o def consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della rnedesima regione;

c) con la corica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico du parte delia regione, nonche’
di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione
della medesima regione.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche emministrazioni, gli
incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli enti di diritto privato in controllo
pubblico sono incornpatibili con lo svolgimento in proprio, da porte def soggetto incaricato, di un'ettivita professionale, se questo é
regolota, finanziate o comunque retribuita dalf'amministrazione o ente che conferisce l'incarico.

ART. 11 D.LGS. 39/2013
1. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni stetali, regionoli e locali e gli incarichi di amministrotore di ente
pubblico di livello nozionale, regionale e locale, sono incompatibili con lo carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice



Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o
di parfementare.

2. Gli incorichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello
regionale sono incompatibili:

a) con la carico di componente della giunta o def consiglio della regione che ha conferito l'incarico;

b) con io carico di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
obitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione defla medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte dello regione.

3. Gii incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolozione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni ovente lo medesima popolazione nonché gli incarichi di amministratore di ente
pubblico di livelfo provinciale o comunale sone incompatibifi:

a) con la cerica di componente della giunta o del consiglic della provincia, def comune o della forma associativa tra comuni che ha
conferito l'incarico;

b) con la carice di componente deila giunta o del consiglio della provincio, del comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale
che ha conferito l'incarico;

¢) con lo carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controffo pubblico da parte della regione, nonché di
province, comuni con popolozione superiore oi 15,000 abitonti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione
abitanti della stessa regione.

ART. 12 D.LGS. 39/2013

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in
controilo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente
dell'organa di indirizzo nello stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito I'incarico, ovvero con l'assunzione
e il mantenimento, nel corso dell'incarico, defla carica di presidente e amministratore delegato nelio stesso ente di diritto privato in
controlio pubblico che ha conferito llincarico.

3. Gli incarichi di presidente e amministratore delegoto di ente di diritto privato in controllo pubblico di livello locale sono
incompatibili con I'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di componente delfa giunto o del consiglio di una provincio o di un
comure con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di ung forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione.



